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Etiske retningslinjer (Code of Conduct) for eksterne samarbeidspartnere

Menneskerettigheter og arbeidsforhold

Vi forventer at vare leverandgrer respekterer grunnleggende menneskerettigheter og sikrer trygge, rettferdige og
inkluderende arbeidsforhold. Barnearbeid, tvangsarbeid, diskriminering og uverdige arbeidsforhold aksepteres ikke.

Organisasjonsfrihet og arbeidstakerrepresentasjon

Leverandgren skal respektere arbeidstakeres rett til fagorganisering og arbeidstakerrepresentasjon.

Arbeidstakeres rettigheter, lgnn og arbeidstid

Alle arbeidstakere skal motta lgnn i trad med lovverk, ha dokumentert arbeidstid og rettferdige arbeidsvilkar.

Klageprosess

Leverandgren skal sikre en konfidensiell, tilgjengelig og trygg klagekanal for arbeidstakere. Alle arbeidstakere skal kunne
varsle uten frykt for straff eller gjengjeldelse.

HMS

Leverandgren skal sgrge for et trygt arbeidsmiljg, giennomfgre risikovurderinger og sarge for tilgjengelig verneutstyr og
ngdvendige prosedyrer.

Miljg og baerekraft

Vi forventer at vare leverandgrer arbeider aktivt for 8 redusere miljgpavirkning, bruke ressurser ansvarlig og etterleve
relevante miljgkrav. Baerekraftige valg og kontinuerlig forbedring skal veere en naturlig del av virksomheten.

Dyrevelferd

Leverandgren skal sikre at all virksomhet som involverer dyr skjer i trdd med gjeldende lover og anerkjente standarder for
dyrevelferd. Ungdvendig lidelse, darlig behandling eller uforsvarlige forhold aksepteres ikke.

Antikorrupsjon og forretningsetikk

Vi har nulltoleranse for korrupsjon. All virksomhet skal giennomfares med integritet, apenhet og korrekt dokumentasjon,
seerlig i kontakt med offentlige tjenestepersoner.

Personvern og datasikkerhet

Vi forventer at vare leverandgrer beskytter personopplysninger og konfidensiell informasjon i trdd med gjeldende lover og
beste praksis. Data skal handteres sikkert og kun brukes til avtalte formal.

Etterlevelse

Som leverandgr til Tytlandsvik Aqua er dere forpliktet til & etterleve disse etiske retningslinjene. Retningslinjene gjelder for
alle leverandgrer og deres underleverandgrer. Tytlandsvik Aqua kan be om dokumentasjon, gjennomfgre revisjoner og
iverksette tiltak ved manglende etterlevelse, inkludert suspensjon eller oppsigelse av avtale.



